Empfehlungen fur die praktische Ausbildung und die Abschlussprifung
in der einjahrigen Berufsfachschule Hauswirtschaft und Pflege —
Schwerpunkt Hauswirtschaft

Die Regelungen der BbS-VO und der EB-BbS vom 10.06.2009 lassen den Schulen fur die
Organisation und Gestaltung der praktischen Ausbildung und der Abschlussprifung
Gestaltungsspielraum, werfen aber auch Fragen zu Gestaltungsmoglichkeiten auf. Die
folgenden Empfehlungen mdchten hier Anregungen geben, auch im Sinne vergleichbarer
Standards und im Hinblick auf die Mdglichkeit der Anrechnung auf die Ausbildung im
Ausbildungsberuf Hauswirtschafterin/ Hauswirtschafter. Sie wurden im Rahmen eines
Innovationsvorhabens erarbeitet und beziehen Erkenntnisse aus verschiedenen
Fortbildungskursen und Beispiele guter Praxis aus den Schulen® ein.
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Praktische Ausbildung in der einjahrigen Berufsfach schule
Hauswirtschaft und Pflege — Schwerpunkt Hauswirtsch aft

A. Regelungen der EB-BbS zur praktischen Ausbildung (Stand 10.06. 2009)

2. Allgemeine Hinweise zu den Stundentafeln
2.11 Praktische Ausbildung

Ort und Zeitpunkt der in den Stundentafeln vorgesehenen praktischen Ausbildung regelt die Schule.
Der Ausbildungsplan wird von dem Betrieb oder der Einrichtung und der Schule gemeinsam erstellt.
Die praktische Ausbildung kann geblockt oder unterrichtsbegleitend erfolgen. Wahrend der
praktischen Ausbildung werden die Schilerinnen und Schiler von Lehrkraften der Schule in dem
Betrieb oder der Einrichtung besucht, beraten und in ihren Leistungen unter Einbeziehung der
Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter des Betriebes oder der Einrichtung bewertet. Nach Abschluss
der praktischen Ausbildung haben die Schilerinnen und Schiler der Schule einen Bericht tber ihre
Tatigkeit und eine Bescheinigung des Betriebes oder der Einrichtung tUber die ordnungsgemalile
Durchfiihrung der praktischen Ausbildung einzureichen. Die Leistungen, die die Schilerinnen und
Schuler wéhrend der praktischen Ausbildung erbringen, werden von den beteiligten Lehrkréaften in die
Leistungsbewertung fur den entsprechenden Lernbereich einbezogen.

5. Berufsfachschule
5.1.3 Praktische Ausbildung

In einjahrigen Berufsfachschulen sollen fur eine Klasse mindestens 160 Stunden des
berufsbezogenen Lernbereichs — Praxis - als praktische Ausbildung in geeigneten Betrieben
durchgefuhrt werden.

Empfehlungen fur die praktische Ausbildung und die Abschlusspriifung in der einjéahrigen Berufsfachschule 1
Hauswirtschaft und Pflege — Schwerpunkt Hauswirtschaft — Mai 2011




B. Empfehlungen zur Organisation und Durchfiihrung der

praktischen Ausbildung (pA)

Art der Unterrichtsbegleitend  (Bereitschaft der Betriebe erfragen!)
Durchfihrung Eine Woche im Block zum Kennenlernen des Betriebes, anschlie3end
1 Tag pro Woche (15 Wochen)
oder
Vier Wochen im Block
Zeitraum Frihestens nach dem 1. Lernfeld

Gewinnung von

Die Schilerinnen und Schilern suchen sich eigenstandig nach den

Betrieben unten genannten Auswabhlkriterien einen geeigneten Betrieb fur die pA
oder
Die Schule wahlt geeignete Betriebe aus und ordnet nach Absprache
mit den Schulerinnen und Schiilern die Betriebe fir die pA zu
Z.B. durch regelmalige Fachtagung und/ oder Anleitertreffen
Kontaktpflege N g 'g gung u I
Auswahl und Stehen fur die pA eine schuleigene Mensa, ein Bistro 0.A. als Betrieb
Eignung zur Verfigung, sollte hier héchstens die Halfte der pA absolviert

der Betriebe

werden. Mindestens zwei Wochen sollten im au3erschulischen Betrieb
erfolgen.

Mindestens ein hauswirtschaftlicher Arbeitsbereich (Hauspflege/-
Reinigung, Grol3kiiche, Service, Waschepflege) sollte abgedeckt
werden.

Es sollte eine zu versorgende Personengruppe vorhanden sein.

Eine Anleiterin/ ein Anleiter (fachliche Eignung und qualifizierte
Fachkrafte) sollte die pA durchgehend begleiten.

Gute Erreichbarkeit fir SuS (z.B. Geltungsbereich der
Schilerfahrkarten beachten) sollte gewéhrleistet sein.

Aktionsplan

Es sollte eine Ubersicht (iber die Ablaufe erstellt und zu Beginn eines
Schuljahres jeweils aktualisiert werden. (Wer macht was bis wann?)

Die Schilerinnen und Schiiler sollten einen Terminplan erhalten, z.B.
im Rahmen eines Jahresterminplanes.

Informationen
fur die Betriebe,
Eltern und
Schilerinnen
und Schuler

Schriftliche Informationen tUber die Rahmenbedingungen und
Anforderungen der pA

Beschreibung der bis zur pA erworbenen Fahigkeiten und Kenntnisse
im praktischen Unterricht

Vorbereitung der
Schilerinnen
und Schiler

Besprechung aller Unterlagen zur pA
Informationen Uber die Bewertungskriterien und deren Gewichtung

Bewerbungstraining im Fach Deutsch, z.B. Anschreiben,
Bewerbungsmappe, Vorstellungsgesprach
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Bestandteile des
Berichtes

Deckblatt

Angaben zum Betrieb
Wochenberichte
Tagesberichte
Arbeitsablaufbeschreibungen

Nachweis der Arbeitszeit (auch als Nachweis fur die Aufnahme in die
FOS, Klasse 12, zu verwenden)

Reflexion

Durchfiihrung und
Betreuung

Bei Erkrankungen sind der Betrieb und die Schule vor Arbeitsbeginn
zu informieren.

Fehlzeiten sind grundsétzlich nur mit einer arztlichen Bescheinigung
zu entschuldigen, diese ist im Betrieb und in der Schule bis zum
dritten Tag der Erkrankung vorzulegen.

Die Schulerinnen und Schuler werden von Lehrkraften betreut, die
sie im berufsbezogenen Lernbereich Praxis unterrichten.

Es sollte eine Liste mit Daten zur Betreuung im Schulsekretariat
hinterlegt werden. Fur den Fall, dass eine betreuende Lehrkraft
verhindert ist, sollte eine Vertretungsregelung getroffen werden.

In den ersten Tagen sollte mindestens ein telefonischer Kontakt (mit
Gesprachsnotizen) erfolgen.

Es sollte eine gemeinsame Zwischenreflexion in der Schule
durchgefuhrt werden (nach der Halfte der pA)

Beim Besuch der betreuenden Lehrkraft im Betrieb sollten die
Schilerinnen und Schiler eine einfache praktischen Aufgabe
durchfuihren (max. 15 Min.), auf die sie sich nach Absprache
vorbereiten und deren Durchflihrung sie im Anschluss schriftlich
(z.B. mit Hilfe eines Reflexionsbogens) und mundlich reflektieren.

Bewertung

Die Bewertung der pA erfolgt im berufsbezogenen Lernbereich
Praxis. Die Note sollte hier zu 20% einflie3en.
(7160 zu 720 Praxisstunden).

Die Note fur die pA sollte sich wie folgt zusammensetzen:
- Rickmeldung des Betriebes (Ankreuzbogen) 50%
- Bewertung durch Schule 50 % (fur Bericht, praktische
Aufgabe usw. ).

Der Bericht sollte direkt im Anschluss an die pA abgegeben werden.

Die Bewertung sollte zeitnah erfolgen.

Nachbereitung

Die pA sollte zeitnah mit einer Reflexion abgeschlossen werden, z.B.
in Form von Leitfragen, Funf- Finger-Methode, Mindmap,
Positionsspiel, Vorstellung der Betriebe. ....
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Abschlussprifung in der einjdhrigen Berufsfachschul e Hauswirtschaft
und Pflege — Schwerpunkt Hauswirtschatft

A. Regelungen der BbS-VO zur Abschlusspriifung und zur Leistungsbewertung
(Stand 10.06. 2009)

Vierter Abschnitt: Abschlussprifung

§ 8 Termin der Abschlussprifung
Die Abschlussprifung findet am Ende des Bildungsganges statt.

8 9 Teilnahme an der Abschlussprufung
An der Abschlusspriufung nehmen alle Schilerinnen und Schiiler der Abschlussklasse teil.

§ 15 Versaumnis
(1)Nimmt ein Prufling ohne Genehmigung des vorsitzenden Mitglieds des Prufungsausschus-
ses an Prufungsteilen nicht teil, so sind diese Teile mit der Note ,ungentgend “ zu bewerten.

(2)! Die Genehmigung darf nur erteilt werden,wenn der Priifling aus Griinden,die er nicht zu
vertreten hat,verhindert ist.> Die Griinde sind unverziiglich nachzuweisen.® Wird das Versaum-
nis genehmigt, so entscheidet der Prifungsausschuss tber die Fortsetzung der Priufung.

§ 16 Tauschungsversuch

(1)! Versucht ein Priifling,das Ergebnis der Priifung durch Tauschung zu beeinflussen oder
anderen Priflingen unerlaubte Hilfen zu geben,so nimmt er zunachst weiter an der Prifung
teil.2 Uber die Folgen der Verfehlung entscheidet der Priifungsausschuss.® In der Regel ist der
betroffene Priifungsteil mit der Note ,ungentigend “ zu bewerten..* In leichten Fallen kann dem
Prufling die Wiederholung des Priufungsteil aufgegeben oder Nachsicht gewéahrt werden.

(2)Stellt sich nach Aushandigung des Abschlusszeugnisses heraus,dass ein Prifling das
Ergebnis seiner Prufung durch Tauschung beeinflusst hat,so kann die Schule den Abschluss
innerhalb eines Jahres seit der Aushandigung des Abschlusszeugnisses aberkennen und das
Abschlusszeugnis zurickfordern,wenn wegen der Tauschung die Voraussetzungen fur den
Erwerb des Abschlusses nicht erfiillt sind.

Funfter Abschnitt: Leistungsbewertung und Abschliss e

8 22 Leistungsbewertung, Zeugnis

(1)! Die Leistungen der Schilerinnen und Schiiler in den Lernbereichen und den diesen
zugeordneten Fachern, Lerngebieten, Lernfeldern und Qualifizierungsbausteinen sind mit den
folgenden Noten zu bewerten:

sehr gut (1) wenn die Leistung den Anforderungen in besonderem Mal3e entspricht,
gut (2)  wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht,
befriedigend (3)  wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen entspricht,
ausreichend (4)  wenn die Leistung zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht,
mangelhaft (5)  wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen
l&sst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden
sind und die Mangel in absehbarer Zeit behoben werden kénnen,
ungentgend (6)  wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst die
Grundkenntnisse so liickenhaft sind, dass die Mangel in absehbarer Zeit
nicht behoben werden kénnen.
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2 Zwischennoten sind auf Zeugnissen nicht zulassig.

(2) Der Festsetzung der Noten zum Ende eines Schuljahres sind die im gesamten Schuljahr
erbrachten Leistungen unter Berticksichtigung der Leistungsentwicklung zugrunde zu legen.

(3)! Die Note fiir die Leistung in einem Lernbereich ist
aus den in den zugeordneten Fachern, Lernfeldern,
Lerngebieten und Qualifizierungsbausteinen erbrachten
Leistungen unter Berilicksichtigung der unterschiedlichen
Zeitanteile und der Bedeutung der vermittelten
Kompetenzen fiir den Bildungsgang zu ermitteln.?
Werden im Rahmen einer Abschluss- oder
Zusatzprufung facher-, lernfeld- oder
lerngebietiibergreifende Prifungsleistungen erbracht,so
flieRen diese in die Note fiir den Lernbereich ein.’
Prifungsleistungen,die in einem bestimmten Fach,
Lernfeld, Lerngebiet und Qualifizierungsbaustein
erbracht werden,flie3en in die Note flr das jeweilige
Fach, Lernfeld,Lerngebiet oder den
Quialifizierungsbaustein ein.

Hinweis zur Frage, ob die Abschluss-
prufung lernfeldiibergreifend oder in
einem Lernfeld durchgefiihrt werden
sollte:

Anlage 2 zu § 33

§ 2 Aufnahme und Unterrichtsorganisation

(2) 1In die zweijahrige Berufsfachschule kann
unmittelbar in die Klasse 2 aufgenommen werden,
wer den Abschluss einer einjahrigen
Berufsfachschule mit einem Notendurchschnitt
von mindestens 3,0 oder einen gleichwertigen
Bildungsstand besitzt. 2

Fur die Berechnung des Notendurchschnitts gilt §
22 Abs. 7 Sétze 1 bis 3 des Ersten Teils
entsprechend.

Anlage 3 zu § 33: Erganzende und abweichende Vorsch

§ 3 Abschlussprifung in der einjdhrigen Berufsfachs

riften fur die Berufsfachschule

chule

(1)Die schriftliche Prifung besteht in der einjahrigen Berufsfachschule aus einer Klausurarbeit
mit einer Bearbeitungszeit von 90 Minuten;die Themenstellung ist dem berufsbezogenen

Lernbereich — Theorie zu entnehmen.

(2)Die praktische Prufung in der einjahrigen Berufsfachschule besteht aus einer praktischen
Aufgabe aus dem berufsbezogenen Lernbereich — Praxis.

(3)Die Inhalte der schriftlichen und praktischen Priifung orientieren sich an den
Kompetenzen,die im ersten Ausbildungsjahr der Ausbildungsberufe, die der Fachrichtung und

dem Schwerpunkt zugeordnet sind, zu erwerben sind.

(4)Die 88 7,10 bis 14 und 18 bis 21 des Ersten
Teils finden keine Anwendung.

Anmerkung : D. h. kein Priifungsauschuss, keine
Vorlage von Aufgabenvorschlagen bei der Schulleitung,
keine mindliche Prifung, keine kombinierte Prifung,
keine Projektarbeit, keine Prufungs-niederschriften,
keine Mdglichkeit fur Nichtschilerlnnen, an der Prifung
teilzunehmen

(5)' Die Lehrkrafte,die die Schiilerin oder den Schiiler in dem jeweiligen Unterricht planmaRig
unterrichtet haben, wahlen die Prifungsaufgabe aus und bewerten die Leistung.

2 Uber die Benotung der Leistungen in den Lernbereichen entscheiden abweichend von § 23
Abs.4 Satz 2 des Ersten Teils die Lehrkrafte, die den Unterricht in dem jeweiligen Lernbe-

reich planméaRig erteilt haben.
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B. Empfehlungen zur Organisation und Durchfiihrung der Abschlussprufung

Allgemein

Die beteiligten Lehrkrafte entscheiden zu Beginn des Schuljahres ob eine
lernfeldtibergreifende oder eine lernfeldbezogene Prifung durchgefihrt
werden soll und legen die Gewichtung der Prifungsleistungen fest.

Eine lernfeldbezogene Prifung, z.B. im Lernfeld 4, hat den Vorzug, dass
das Priufungsergebnis in die Lernfeldnote einfliel3t, die im positiven Fall die
erforderliche maximale Durchschnittsnote 3,0 fir den Ubergang in die
Klasse 2 beeinflusst.

Schwerpunkte der Prifung setzen die Lehrkrafte zu Beginn des Schuljahres
fest. Parallelklassen erhalten gleiche Aufgaben.

Die Schiulerinnen und Schuler erfahren Themengebiete, Prifungstermine
und Ablauf der Prifung rechtzeitig vor dem Prifungstermin.

Prufungsaufgaben und Erwartungshorizonte (Theorieprtfung) sollten
jeweils gegengelesen werden.

Die Prifungsergebnisse und Aufgaben werden mit den Schilerinnen und
Schilern besprochen, ggf. im Einzelgesprach.

Im Sinne einer effektiven Prifungsdurchfiihrung benétigen die beteiligten
Lehrkréafte organisatorische Unterstitzung der Schule, insbesondere die
Freistellung von anderem Unterricht wahrend der Prifungstermine.

Theoretische
Prifung

Parallelklassen schreiben die gleiche Arbeit zum gleichen Termin.

Im Hinblick auf evtl. nachschreibende Schuilerinnen und Schiler sollten
zwei Priufungsvorschlage erstellt werden.

Der Erwartungshorizont sollte auch Hinweise zu evtl. Punktabziigen
enthalten. .

Im Zentrum der handlungsorientierten Aufgabenstellungen sollte ein
Beispielbetrieb (z.B. eine Mensa, ein Altenheim) mit unterschiedlichen
betrieblichen Anforderungen und Handlungssituationen stehen.

80 % der Aufgaben sollten den Anforderungsbereichen | und I, 20 % dem
Anforderungsbereich Il entsprechen.

Operatoren fur die Bearbeitung von Aufgaben in den drei
Anforderungsbereichen sollten ab Beginn des Schuljahres eingefiihrt und
nach und nach gesteigert werden.

Um den Korrekturaufwand zu reduzieren, sollten Aufgabenblatter so
gestaltet werden, dass Schilerinnen und Schiler Ergebnisse an
vorgegebener Stelle eintragen. Die zu erreichende Punktzahl ist zu jeder
Aufgabe anzugeben.

Bei Nahrwertberechnungen sollten 100 g-Werte vorgeben werden um
differierenden Angaben in unterschiedlichen Auflagen von Nahrwerttabellen
vorzubeugen.

Auch einige Multiple-Choice-Aufgaben kdnnen Bestandteil der Prifung
sein, vergleichbar mit den Aufgabenstellungen der Zwischenprifung.
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Wenn aus organisatorischen Grinden in der praktischen Prifung keine
Preis-/Mengenberechnung durchgefihrt werden kann, sollte diese in der
Theorieprifung vorgesehen werden.

Praktische
Prufung

Orientiert an den Anforderungen der Zwischenprifung fur die Ausbildung
zur Hauswirtschafterin/ zum Hauswirtschafter sollten Aufgaben aus zwei
unterschiedlichen Bereichen hauswirtschaftlicher Versorgungsleistungen
gestellt werden.

Um Planungskompetenzen in die Prifung einzubeziehen, sollten die
Schilerinnen und Schiiler die Prifung im Bereich Verpflegung schriftlich
vorbereiten (Rezeptauswahl, Bestellung oder Einkaufs-liste, Arbeitsplan
und ggf. Kostenberechnung). Diese Ausarbeitung sollte im Voraus unter
Aufsicht der Praxislehrkraft angefertigt werden, z.B. im Anschluss an die
Theorieprifung. Die weitere praktische Prifungs-aufgabe sollte sich auf
eine kurze Vorbereitung am Prifungstag und die Durchfiihrung (ca. 20
Minuten) beschranken

Zwischen schriftlicher Vorbereitung der Verpflegungsaufgabe und der
Durchfihrung am Prifungstag sollten ein zeitlicher Abstand von
mindestens drei Tagen liegen, um den Schilerinnen und Schuilern — wie bei
der Zwischenprifung tblich - Ubungszeit zu geben. Die Priflinge erhalten
dazu eine Kopie ihrer schriftlichen Ausarbeitungen,.

Um einen umfassenden Einblick in die Arbeitsweise der Priflinge zu
erhalten und vergleichbare Bewertungen zu férdern, sollten in jeder
Praxisgruppe zwei Lehrkrafte gemeinsam prifen.

Den Aufgaben sollten Handlungssituationen vorangestellt werden, evitl.
kann die fur die Theorieprifung gewahlte Handlungssituation weitergefuhrt
werden.

Der Umfang der Aufgabe sollte eingegrenzt werden. Mégliche
Teilkomponenten, die in der Prifungszeit herzustellen sind, kdnnen z.B.
eine Hauptspeise und eine Beilage, eine Suppe und ein Dessert sein. Die
erwartete Technik sollte angegeben werden, ggf. auch die zu verarbeiten-
den Lebensmittel und die Art des herzustellenden Teiges oder der Masse.
Die Aufgaben sollten vom Schwierigkeitsgrad her gleichwertig sein.

Wie auch bei der Zwischenprifung ublich, sollten die Aufgaben den
Pruflingen zugelost werden.

Um Transparenz und Vergleichbarkeit zu gewdahrleisten, sollte zur
Bewertung und Dokumentation der Prifungsleistungen ein den Priflingen
bekanntes Bewertungsraster eingesetzt werden.

An die Durchfuihrung der Prufungsaufgaben sollte sich jeweils eine kurze
Selbstreflexion der Schulerinnen und Schuler anschlieRen.

1) Beispiele und Materialien siehe auch unter http://www.nibis.de/nibis.phtmI?menid=2892: “Materialien zur
praktischen Ausbildung und Abschlusspriifung - Anregungen und Beispiele guter Praxis aus der Elisabeth-
Selbert-Schule Hameln*®
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